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سیاستگذاری جمهوری  یگاه آن درتحولات احزاب کارگری در ایران پس از انقلاب و جا

 اسلامی ایران
 

   یطاعت اریمه
و  اتیهدانشکده حقوق، ال ،یاسیگروه علوم س ،یاسیرشته علوم س ،یدکتر یدانشجو
 رانیتهران، ا ،یدانشگاه آزاد اسلام قاتیواحد علوم و تحق ،یاسیعلوم س

 

 انریتهران،تهران، ا دانشگاه -یاسیاستاد دانشکده حقوق و علوم س   باکلامیصادق ز
 

   یالسادات قادر سهینف
و  لومعواحد  ،یاسیو علوم س اتیدانشکده حقوق، اله ،یاسی، گروه علوم س اریاستاد
 رانیتهران، ا ،یدانشگاه آزاد اسلام قاتیتحق

 

 رانیا ،تهران،یواحد تهران مرکز یدانشگاه آزاد اسلام اریاستاد   ارینادر هوشمند

 چکیده 
 گذاری جمهوریهش به بررسی نقش احزاب کارگری در ایران پس از انقلاب اسلامی و تأثیر آنها بر سیاستاین پژو

های حکومتی اند تغییری در سیاستپردازد. سؤال اصلی پژوهش این است که آیا احزاب کارگری توانستهاسلامی می

-حدودیتهای ابتدایی انقلاب، ماب کارگری در سالرغم تأثیر اولیه احزدارد که علیایجاد کنند؟فرضیه تحقیق بیان می

ضر با رویکرد پژوهش حا .گذاری شده استهای قانونی، نظارتی و ساختاری باعث تضعیف نقش آنها در سیاست

ای گردآوری شده و برای ها از طریق مطالعه اسنادی و کتابخانهشده است. داده تحلیلی انجام-کیفی و روش توصیفی

دهد که در های تحقیق نشان می یافته .ت و معلولی از چارچوب نظری تحلیل رفتاری استفاده شده استتحلیل روابط عل

ما بودند، ا های صنفی بر تصمیمات حکومتی تأثیرگذار های اولیه پس از انقلاب، احزاب کارگری از طریق فعالیت سال

 ها کاهش یافته است. با این حال، در ، نقش آنیبصورت کاف های مستقلتشکل برطرف نشدن خواسته های تدریج با به

 .فی شکل گرفته استصن مطالباتهای اجتماعی و های اخیر فضای جدیدی برای کنشگری کارگری از طریق شبکه سال

دهد که اصلاحات های صنفی تأکید دارد و پیشنهاد میاین پژوهش بر ضرورت بازنگری در قوانین مرتبط با فعالیت

 .گذاری انجام شودی تقویت نقش احزاب کارگری در فرآیند سیاستساختاری برا

خواهی، سندیکای کارگری، اتحادیه  کارگری، دموکراسیصنفی  مطالباتکارگر، احزاب  :کلیدواژه

              کارگری
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Abstract 

The transformation of labor parties in Iran following the 1979 

Islamic Revolution has been a subject of significant political and 

economic analysis. This study explores the historical development of 

labor parties in post-revolutionary Iran, examining their role in 

shaping policy and their influence within the framework of the Islamic 

Republic. The primary research question is: How have labor parties 
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evolved in Iran since the Islamic Revolution, and what role do they 

play in policymaking? Using a historical-analytical method, this study 

investigates the structural and ideological shifts in Iranian labor 

movements, particularly in relation to state-society relations and 

economic policymaking. The findings indicate that while labor parties 

have historically played a minor role in Iran’s political landscape due 

to state restrictions and ideological constraints, they have influenced 

social welfare policies and labor legislation indirectly. The research 

also highlights the challenges faced by labor parties, including legal 

barriers, governmental control over unions, and economic shifts that 

have altered labor dynamics. Despite these obstacles, labor 

movements remain a key player in advocating for workers' rights, 

albeit within a constrained political environment. 

Keywords: Labor Parties, Islamic Revolution, Iran, Political 

Economy, Workers' Movements, Policy-Making 

Introduction 

The role of labor parties in the political landscape of Iran has 

undergone significant transformations since the Islamic Revolution of 

1979. Unlike many Western democracies where labor parties play a 

pivotal role in shaping policies, Iranian labor movements have faced 

various legal and political limitations. Historically, labor parties in 

Iran have been influenced by leftist ideologies, particularly Marxist 

and socialist thought, which were largely repressed after the 

revolution. The Islamic Republic’s political structure, rooted in 

religious governance, presented unique challenges to labor activism, 

as it sought to align economic policies with ideological and religious 

principles. 

This study investigates the historical development of labor parties 

in post-revolutionary Iran, analyzing their influence on policymaking 

and their interactions with state institutions. The key research question 

is: What transformations have labor parties undergone since the 
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revolution, and what role do they play in Iran’s policymaking 

process? The research aims to assess: 

1. The ideological and structural evolution of labor parties in 

post-revolutionary Iran. 

2. The extent to which labor movements have influenced 

policymaking in labor rights, economic reforms, and social 

welfare. 

3. The barriers and limitations imposed on labor activism by the 

Islamic Republic. 

This study employs a historical-analytical approach, utilizing 

primary and secondary sources to examine labor party activities, their 

legal status, and their role in shaping economic policies. 

Historical Background of Labor Movements in Iran 

The history of labor movements in Iran dates back to the early 20th 

century, with the emergence of trade unions and socialist-leaning 

political parties during the constitutional revolution (1905-1911). 

However, the rise of the Pahlavi monarchy (1925-1979) saw increased 

suppression of independent labor movements, as the state sought to 

control economic and social policies. 

During the 1940s, labor movements gained prominence, 

particularly under the influence of the communist Tudeh Party, which 

played a critical role in mobilizing workers and advocating for labor 

rights. However, following the 1953 coup against Prime Minister 

Mohammad Mossadegh, labor activism faced renewed repression 

under the Shah’s regime. 

With the 1979 Islamic Revolution, labor movements initially 

supported the revolutionary cause, aligning with anti-imperialist and 

anti-capitalist sentiments. However, as the new Islamic government 

consolidated power, it sought to suppress leftist groups, including 

labor activists affiliated with Marxist and socialist ideologies. Over 
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time, labor parties were either banned or integrated into state-

controlled institutions, limiting their autonomy. 

Labor Parties and Policy-Making in the Islamic Republic 

1. The Marginalization of Independent Labor Parties 

Following the revolution, the Islamic Republic adopted a state-

centered economic model, limiting the role of independent labor 

organizations. The government established the Islamic Labor 

Councils, which, while intended to represent workers, were effectively 

under state control. Independent labor activism was heavily restricted, 

with many labor leaders arrested or exiled. 

2. Government-Controlled Labor Institutions 

The establishment of state-affiliated organizations, such as the 

Workers' House (Khaneh Kargar), further weakened independent 

labor parties. These organizations, while advocating for workers' 

rights, remained aligned with government policies. This structure 

ensured that labor activism remained within the ideological 

framework of the Islamic Republic, reducing the influence of 

independent labor parties. 

3. Economic Policies and Their Impact on Labor Movements 

Iran’s economic policies have directly influenced the role of labor 

parties. During the 1980s, the government pursued a centralized 

economy due to the Iran-Iraq War, with labor policies focused on 

national mobilization rather than workers’ rights. In the 1990s, 

economic liberalization policies under President Rafsanjani introduced 

privatization and market reforms, which led to new challenges for 

labor groups, including job insecurity and weakened labor protections. 

Under President Khatami (1997-2005), there was a slight opening 

for civil society, including labor movements. However, subsequent 

administrations reinstated strict controls, particularly under 

Ahmadinejad (2005-2013) and later administrations, as economic 

crises and international sanctions strained the economy. 
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Challenges Faced by Labor Parties in Iran 

Despite Iran’s constitutional recognition of labor rights, labor 

parties and unions face numerous challenges: 

1. Legal Barriers: Laws restricting independent labor unions 

and limiting strikes have curbed labor activism. 

2. Government Control: The dominance of state-controlled 

labor organizations undermines independent labor party 

influence. 

3. Economic Pressures: Economic sanctions, inflation, and 

privatization policies have weakened labor protections. 

4. Suppression of Activism: Labor activists often face 

imprisonment, surveillance, and exile. 

These challenges have constrained the ability of labor parties to 

shape economic policies, despite their historical role in advocating for 

workers’ rights. 

Conclusion 

The evolution of labor parties in post-revolutionary Iran reflects 

broader political and economic transformations within the Islamic 

Republic. While labor parties played a significant role in early 

revolutionary mobilization, their influence has since been curtailed 

due to legal and ideological constraints. The state’s control over labor 

institutions has limited independent labor activism, reducing the 

ability of labor movements to shape policy directly. However, despite 

these restrictions, labor movements remain a key force in advocating 

for workers’ rights, particularly in response to economic challenges 

such as inflation, job insecurity, and wage disparities. 
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 مقدمه
 انقلاب از پس دولت و حکومت رفتار تغییر در کارگری هایجنبش تردید بدون

 می حال زمان و نزدیک های سال به چه هر تغییرات نوع و میزان اما،. اندداشته تاثیر اسلامی
 نظر اتفاق ایران، کارگری مطالعات حوزه محققان اکثر .است شده متفاوت بسیار رسیم
 بیانگر باشد، جنبش یک نشانگر آنچه از بیشتر ایرانی گرانکار مبارزات که دارند

 در اخیر دهه چند ساختاری تحولات .است نیافته سازمان و پراکنده «کارگری تحرکات»
 از کارگری های کنش شده موجب ایران در کار عرصه و کار، نیروی کار، روابط ابعاد

امین صارمی، )گردند طوفمع جویانه مسالمت هایویژگی سمت به جویانه ستیزه حالت
یابی و فعالیت هدفمند از جمله اصول بدیهی هرنوع حرکت اجتماعی  سازمان. (79: 1393

است و بدون انضباط تشکیلاتی دست یافتن به اهداف به صورت انفرادی و بدون برنامه غیر 
دام و یابی می تواند به تجمیع نیروهای خود اق ممکن می باشد. طبقه کارگر تنها با سازمان

مطالبات را شناسایی و اولویت بندی و برای دستیابی به آن برنامه ریزی نمایند. سازمان یابی 
به طبقه کارگر این امکان را می دهد تا در جهت افزایش نیروی خود با سایر جریانهای 
صنفی و سیاسی مذاکره و آنان را با خود همراه نماید. چرا که هرگونه همراهی سایر گروه 

تواند علاوه بر جتماعی از جمله گروه های دانشجویی و یا روشنفکری و مذهبی میهای ا
اینکه به پر شدن خلاءهای ایدئولوژیکی یاری رساند و جنبش را به لحاظ کیفی ارتقا بخشد 

های کارگری به لحاظ کمی نیز موثر واقع شود. سازمان یابی طبقه کارگر در قالب اتحادیه
های بزرگتر به مجموعه قدرت این طبقه حادیه ها و تشکیل اتحادیهو به هم پیوستن این ات

تشکیل  دهد.زنی آنان را در مذاکره با طبقه مسلط و یا دولت افزایش میافزوده و توان چانه
تواند کانال رسمی و مناسب لازم را یک حزب سیاسی بزرگی از سوی طبقه کارگر می

همچنین به فعالیت سیاسی آنان نیز رسمیت میان طبقه کارگر و دولت برقرار ساخته و 
های کارگری بتوانند از طریق دموکراتیک مطالبات خود را پیگیری ببخشد تا اتحادیه

شوند که این زبان از نوع و نمایند. در واقع کارگران از این طریق واجد زبان گویایی می
ابطه میان طبقه ر. جنس زبان سیاسی رایج در جامعه و مورد حمایت همگان خواهد بود

کارگر و سایر طبقات اجتماعی از جمله مواردی است که پرداختن به آن اهمیت و نقش 
)حبیب های کلان دولت را آشکار می سازدطبقه کارگر در تاثیرگذاری و تعیین سیاست

 از پس (. در این پژوهش به دنبال مطالعه روند جنبش های کارگری39-35: 1387زاده، 
که  .خواهیم بود ایران خواهی دموکراسی مسیر در آنها هاینقش و تلاش اسلامی و انقلاب
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چگونه در یک مسیر طولانی با تغییر رویه و شیوه تفکر، مبارزات خود را از مبارزه مستقیم 
 با حکومت و دولت ها به سمت کنش های مسالمت آمیز و دموکراتیک تغییر دادند. 

 ادبیات پژوهش -1-1
 مباحث مطرح شده با آثاری مواجه می شویم و نمونه بارز آنها:با جستاری در خصوص 

 به ایران روشنفکری جنبش به «سوسیالیسم و آزادی»دانا در کتاب  رئیس فریبرز
 سیاسی اقتصاد» در اثر دیگر او. بود مندعلاقه سوسیالیسم و اجتماعی عدالت دموکراسی،

 با مغایر را آنها و بود مخالف یبرالنول  و لیبرالی هایباسیاست «روشنفکری منش و توسعه
 .دانستمی کشانزحمت و کارگران منافع

 ضد مبارزات فرازوفرودهای به «داریسرمایه از گذار»رهنما؛ در اثر خود،  سعید
 یک طبق بر داریسرمایه نظام که نمایدمی اشاره و پرداخته جهان و ایران در داریسرمایه

 مقدم، صف مبارزان هایتلاش راه این در و است یفروپاش حال در خودی به خود نظم
 .طلبدمی را جامعه زحمتکشان و کارگران یعنی

 صورتبه تا اندکوشیده «ایران در کار و طبقه»در کتاب  نعمانی؛ فرهاد و بهداد سهراب
 اجتماعی مناسبات و اقتصاد عرصه در جهتهم غیر روند دو گیریشکل چگونگی آماری

 ریاست دوره و خمینی)ره( امام سالهده رهبری دوران یعنی انقلاب از پس ایران در
 دهند. نشان را هاشمی اللهآیت سالههشت جمهوری

 در اجتماعی تحولات به «شهری دستانتهی روزمره زندگی»صادقی؛ در کتاب  علیرضا
 یزندگ گذران و بقا جهت تلاشی عنوانبه را آنان هایتلاش و پرداخته جمعیتی هایلایه

 .دهدمی قرار موردبررسی
 در کارگران زنیچانه توان بررسی به« طبقه بی کارگران»در کتاب  خیراللهی؛ علیرضا

 و مقابله قدرت کاهش و آنها اجتماعی و معیشتی مشکلات و اسلامی انقلاب از پس ایران
 .داده است قرار تحلیل و مورد بررسی را طبقه قالب در آنها سیاسی هایفعالیت

 بررسی به «ایران در کارگر طبقه سیاسی مشارکت»در کتاب  زاده؛ حبیب نافشی
 مشارکت میزان همچنین و پرداخته اسلامی جمهوری دوره در کارگر طبقه ساختار وضعیت
 .دهدمی قرار تحلیل مورد را اسلامی انقلاب از پس آنها انگیزگیبی دلایل و سیاسی

 با« ایران انقلاب اجتماعی هایزمینه» و «دموکراسی به گذار»بشیریه در کتاب  حسین
 و سیاسی توسعه موانع و مشکلات به ایران، در خواهی دموکراسی تاریخچه به پرداختن

 .داده است قرار موردبررسی را دموکراسی به رسیدن
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 به دلایلی، تحقیقات و آثاری در خصوص چرایی مخالفت حکومت با جنبش های
اصل ر نرسیده است. آنچه در این پژوهش آمده حکارگری بصورت رسمی چاپ و به نش

 مطالعه بسیاری از تارنما ها و نشریات غیر رسمی داخلی و خارجی می باشد.
 د پژوهشهدف و رویکر -1-2

 و حوادث این پژوهش با رویکردی، توصیفی تفسیری است. به توصیف و تفسیر
 غیر و کارگری های حرکت و اعتصابات اعتراضات، ها، جنبش آمده، پیش های رویداد

 مطالعه پی رپژوهش بنیادی د این در پردازد. پژوهشگر می اسلامی انقلاب از پس کارگری
 مسیر در آنها هایتلاش و مبارزات در پراهمیت جنبش های کارگری نقش و جایگاه

 .است اسلامی انقلاب از پس ایران خواهی، در دموکراسی
 روش پژوهش -1-3

 علت روابط تحلیل تجزیه و اطلاعات آوریبرای جمع این پژوهش کیفی است. روش
 ساختار گردید. در برداری بهره ای کتابخانه و اسنادی از روش مطالعه متغیرها معلولیِ و

 مقطع زمانی .است شده گرفته بهره رفتاری تحلیل نظری الگوی از پژوهش مفهومی
 حاضر عصر تا میاسلا انقلاب پیروزی از پس کارگری و اجتماعی های جنبش پژوهش،

برای انجام پژوهش ابتدا به توصیف و تعریف متغیر های مستقل و وابسته پرداخته  .باشدمی
 به تفسیر رابطه های بوجود آمده در آنها می پردازیم. 1و سپس با استلال قیاسی

 وال و فرضیهس -1-4
 هیجنبش های کارگری، تاثیری در تغییر رفتار حکومت و دموکراسی خوا»سوال:
 کارگری ایه جنبش که اسلامی انقلاب اولیه مراحل برخلاف:»  و فرضیه آن« داشته اند؟

 ها سندیکا ذفح با رفته رفته اما داشتند، دموکراسی و حکومت رفتار تغییر در موثری نقش
 حکومت فتارر تغییر در آنها نقش و دادند دست از را خود صلابت کارگری های اتحادیه و

 تغییر»ه و متغییر وابست« کارگری های جنبش»متغییر مستقل پژوهش. «است شده رنگ کم
 می باشد.« اسلامی انقلاب از پس خواهی دموکراسی و حکومت رفتار
 چارچوب مفهومی -2

 هدف تأمین یا مشترک منافع پیشبرد برای جمعی کوشش توانمی را اجتماعی جنبش
: 1389کرد)گیدنز،  عریفت رسمی نهادهای حوزه از خارج جمعی عمل طریق از مشترک

 دنبال آنها پردازندمی گروهی یا فردی رفتار یعنی مشاهده قابل پدیده به (. رفتارگراها697

                                                      

1 - Deductive  
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 چارلز و 2اوبرشال آنتونی ،1زالد مایر (.43 :1390 دیگران، و منوچهری)هستند رفتارها علت
 اساس بر. ودندنم تعریف یافته سازمان و هدفمند عقلانی، عملی را اجتماعی جنبش ؛3تیلی
 بازیگران و گیرند می نشأت منافات و ها هزینه ارزیابی از آمیز اعتراض اعمال ،دیدگاه این

 برای نیاز مورد استراتژیک تعاملات و سازمان تاثیر تحت ویژه به منابع وجود تاثیر تحت
ی، پردازند)دلاپورتا و دیان می منافع و ها هزینه ارزیابی به اجتماعی، جنبش یک توسعه
 جمعیِ  آگاهانه مبارزه اشکال تمامی به اجتماعی جنبش: 4تورن آلن بیان به (.22: 1398

 های جنبش که کند می استدلال . تورن(44: 1384پیران، )شود می اطلاق خواه دگرگون
 به اصطلاح این. شوند مطالعه نامد عمل می میدان های او که آنچه زمینه در باید اجتماعی
 برابر در جنبش که گردد می اطلاق عواملی یا و نیروها و اجتماعی جنبش بین ارتباطات

 به است ممکن دارد وجود عمل میدان در که متقابل گفتگوی فرایند. است گرفته قرار آنها
: 1389است)گیدنز،  بوده آن با مبارزه درصدد جنبش که شود منجر شرایطی در تغییر
 دیدگاه چهار به توان می را اجتماعی جنبش های تحلیل و مطالعه های (. رهیافت684

 سیاسی؛ فرآیند(سه منابع؛ بسیج(دو جمعی؛ رفتار(یک: از عبارتند که کرد تقسیم مسلط
 جمعی عمل به را تحلیلگران توجه جمعی؛ رفتار رویکرد. جدید اجتماعی جنبشهای(چهار

 معنا اقدامات عنوان به را اجتماعی جنبشهای و کرد جلب معنا به معطوف فعالیتی مثابه به
 می سریع العاده فوق اجتماعی دگرگونی جانبی نتیجه را اجتماعی تغییرات غالباً که داری
 متوازن، فرعی های نظام از متشکل نظام یک در است معتقد رویکرد این. کرد تلقی داند،
 اجتماعی مجدد تعادل کننده برقرار های مکانیزم که است هایی تنش نشانگر جمعی رفتار

 دارای اجتماعی های جنبش همه (.101 :1386 نقوی،)هستند عاجز آنها موقت ارمه از
 اختصاصی جنبه چهار به حداقل مباحث اغلب اما هستند مشترکی و خاص هایویژگی
 و مشترک اعتقادات(2 رسمی؛ غیر تعامل های شبکه(1: دارند مشترک توجه ها جنبش

: 1393امین صارمی، )اعتراض از ستفادها( 4 منازعات؛ بر متمرکز جمعی عمل( 3 همبستگی؛
 هایجنبش و اصلاحی های جنبش اساسی، گروه دو به را اجتماعی های . جنبش(41

 مذهبی جنبش ایران در .کردند تقسیم اندشده مصطلح «انقلاب و جنبش» به که انقلابی
 با هاآن برخورد نوع در انقلاب و جنبش اساسی تفاوت. انجامید اسلامی انقلاب به مردمی

                                                      
1 - Mayer N. Zald 
2 - Anthony Oberschall 

3 - Charles Tilly 

4 - Alain Touraine 
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 اجتماعی های جنبش1آلبرتو ملوچی نظر . از(31: 1393امین صارمی، )است حاکم نظام
 کارگری های جنبش مانند متحول و خواص خاص بازیگران یعنی هستند متکثر ذاتاً جدید

 متفاوتی بازیگر هایگروه از باشند می کنش از متفاوتی سطوح دارای آنها. ندارد 19 قرن
امین صارمی، )دارند جمعی کنش در شان مشارکت برای متفاوتی دلایل که برخوردارند

 طبقه اجتماعی پایگاه بستر بر کلاسیک اجتماعی های جنبش تاجیک نظر . از(69: 1393
 مبتنی آنها نظم دارند؛ شمول جهان هایی پیام اند؛ تهاجمی عمدتاً کنند؛ می رویش کارگر

 سرشت دارای جدید اجتماعی ایه جنبش مقابل در است؛ تشکیلاتی مراتب سلسله بر
 تاکید زندگی های شیوه بر آنها باشند؛ می سازمانی ولنگار ساختار و اجتماعی فرهنگی

 اجتماعی پایگاه و رویش بستر کنند؛ نمایندگی می را متفاوت و سیال های هویت دارند؛
 و فرهنگی مشکلات ها جنبش این در اجتماعی تعارض محور است؛ مدنی جامعه آنها

 واسطه دارند؛ دولت با مستقیم چالش برای ضعیفی بسیار گرایش آنان هستند؛ لاقیاخ
 و گروهی و شخصی خودمختاری بر است؛ فرهنگی بداعت و مستقیم کنش آنان کنش

 رادیکال دموکراسی آنها اتوپیای دارند؛ تاکید مدنی حقوق و ایدئولوژیک غیر گفتمانهای
قانعی راد و خاور، )است نامتجانس آنها در آگاهی و کنش اشکال اند؛ تدافعی عمدتاً است؛
 و کار نیروی مقابل در را قدیم سیاسی هایجنبش و کار نیروی تورن آلن .(239: 1386
 جدید کار نیروی عنوان به متوسط طبقه گسترش. دهدمی قرار جدید اجتماعی های جنبش

 جدید اجتماعی های نبشج گیری شکل به قدیم کار نیروی عنوان به کارگر طبقه مقابل در
 ابزار .(249: 1386قانعی راد و خاور،  )است انجامیده پیشین سیاسی هایجنبش تضعیف و

، و در «راهپیمایی» ،«تحصن»، «تجمع»، «اعتراض»، «اعتصاب» جنبش های کارگری، قدرت
است. با داشتن این کلید واژه ها به تجزیه و تحلیل حرکت های «اغتشاش» اشکال خشن تر

های مختلف سپری شده از عمر جمهوری اسلامی پرداخته تا نقش و تماعی، در دورهاج
 تاثیر آنها در تغییر رفتار حاکمیت را شناسایی نمائیم.

  یاعتراضات کارگربخش اول:  -3
 یهادر حوزه ژهیبه و یفوران معتقد است، انقلاب هرگز بدون اعتصاب طبقات کارگر

، سندیکای مشترک 1357. در دی ماه سال (144: 1393 امین صارمی،شد) ینم روزیپ ینفت
 در دیگر بار تا ایمکرده اعتصاب ما»کارکنان صنعت نفت این پیام را منتشر ساخت: 

 و کنیم قطع وطن در را بیگانه نفوذ و سازیم ویران را استعمار ایران، مبارز ملت صفوف

                                                      

1 - Alberto Melucci   
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 است ایران ملت لایزال و مسلم حق این آوریم وجود به آباد و مترقی و آزاد مستقل ایرانی
 جنبش پیشتاز ایران کارگران«)کرد نخواهد فروگذار فداکاری هیچ از آن احقاق برای و و

 دیده ایران اسلامی جمهوری اساسی قانون 104 و 26 اصول (. در3: 1363ای،  توده
 و نظارت در مشارکت حاوی آنان، شورایی حق و کارگران صنفی تشکل حق شود،می

 و یافته انعکاس اساسی قانون در تمام روشنی و صراحت به خدماتی تولیدی واحدهای اداره
 پیروزی از کارگران دستاوردهای سرفصل توانمی این دو اصل را است. کرده پیدا رسمیت
 چنین از ناشی نیز اصول این کامل رعایت به کارگران خاطر تعلق دانست. اسلامی انقلاب
)ره( با در  ینیخم امام انقلاب، پیروزی از بلافاصله پس(. 4: 1361فروردین، )است اهمیتی

نظر گرفتن شرایط انقلابی و فشارهای بین المللی، مداخلات بیگانگان و تحرکات منافقین و 
از کارگران خواست که به محل کار خود برگردند  در جهت ممانعت از انباشت بحران ها،

تصاب را یک عمل ضدانقلابی توصیف و گفت هرنوع اعتصابی را باید بشکنید و اع
 و کارگران جدی اعتراض انعکاس ضمن «اتحاد» کارگری نامه هفته (.1397)جعفری، کرد

 دیگری از پس یکی و عجله با زده، ماسک های لیبرال کارگری ضد لوایح به زحمتکشان
 اعیاجتم امور و کار وزارت» :نوشت چنین 1359 مرداد در گذراندندمی انقلاب شورای از
 و کارگران منافع تامین به نسبت خود روش در تغییری انقلاب روند با موازی تنها نه

 ضربه زیر کارگران منافع آنجا از که آمده در مرکزی صورت به بلکه نداده، زحمتکشان
می اجتماعی امور و کار وزارت مسئولین که رسد می نظر به طور این. گیرد می قرار

 فرموده به که، هایی وزارتخانه کلیه از زحمتکشان، و رگرانکا حقوق تضییع در خواهند
 وزارت که ندارد دلیلی والا،. گیرند قرار ترمقدم اند، نشده اصلاح و مانده طاغوتی امام،
 به و بگذارند کارگری ضد قوانین و تصمیمات دیگری از پس یکی اجتماعی امور و کار

 شرکت با ایران کارگران که برآید دستاوردهایی و حقوق تضییع درصدد گوناگون طرق
 (.14: 1361 فروردین،)کردند تحصیل انقلاب در خود

 کار، از اخراج»توان اینگونه برشمرد: رین دلایل اعتراضات کارگری را میتمهم
 برابری اجتماعی، عدالت انقلاب، های وعده اجرای عدم صنفی، حقوق از محرومیت

لبات جنبش های کارگری پس از انقلاب اسلامی را ترین مطامهمتوان همچنین می«. طلبی
اقدامات  یمستقل؛ هماهنگ یها هیاتحاد جادیاز ا تیحما»بطور خلاصه اینگونه بیان نمود: 

 یهاهیاتحاد لیحق اعتصاب کارگران، تشک ،یمدن یسازمان ها ریها و ارتباط با ساهیاتحاد
 ،یمزد از خود آنها، لغو کارِ  ندگانیو انتخاب نما یهای کارگرمستقل، تشکل یکارگر

 « یانقلاب یشورا جادیا
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 کارگری اتحادیه یا قِ داشتن سندیکاح -3-1
 داشت ارک قانون که مشکلی شد. بزرگترین تصویب 1369 سال در بالاخره کار قانون

 جهانی (. اعلامیه1397 کرد)جعفری،می محدود را کارگران آزاد تشکل حق که بود این
 به را نآ نیز ایران دولت که کار، المللی بین سازمان 1357 صوبهم سندیکایی، حقوق

 بدون ددارن حق دولت کارمندان جمله از زحمتکشان»: دارد می مقرر شناسد می رسمیت
 پیوندند،ب موجود سندیکای سازمانهای به دهند، تشکیل سندیکا آیند، گردهم اجازه کسب
 شرکت یسندیکا فعالیت هرگونه در نکارفرمایا و دولتی مقامات کنترل و اجازه بدون

 به یا و کنند انتخاب را سندیکا رهبران کنند، تنظیم را خود سندیکایی اساسنامه نمایند،
 دارند، حقوقی شخصیت ها سندیکا شوند، انتخاب سندیکایی رهبری ارکان از یکی عنوان

 نمایند، کمیلت ار خود عمل برنامه و دهند سازمان را خود داخلی امور آزادانه توانند می
 جمله آن زا تظاهرات، گردهمایی، کنگره، کنفرانس، دولتی، مقامات از اجازه کسب بدون

 دارند حق هاآن سندیکای سازمانهای کشور، ضرورت به بنا دهند، تشکیل خیابانی، تظاهرات
 مشارکت کدموکراتی اجتماعی و اقتصادی توسعه های برنامه بر نظارت و اجرا گزینش در

 (.42: 1361فروردین،)باشند داشته
 کارگری های جنبش قدرتِ قش اتحادیه درن -3-2

 دارد اگونگون اشکال خود که است اعتصاب ها،اتحادیه قدرت ابزار و وسیله مهمترین
 آوردن تبدس برای کار، از بگیران مزد و کارمندان و کارگران کشیدن دست معنی به و

 دفاع رایب که باشد، معین مدت به و کلی یا یجزئ تواندمی و باشد می هایشان خواسته
 کارگران ابربر در رود. می بکار اتحادیه اعضای زندگی وضع به بخشیدن بهبود و اقتصادی

 و لتعطی کار، ساعت و روز نظیر نشده حل اجتماعی-صنفی مسئله صدها زحمتکشان و
 از پیری، ی،بیکار بیمه فقدان زندگی، گران هزینه و کم دستمزد سالانه، و هفتگی مرخصی

 علمی، و ایحرفه آموزش و سواد بهداشت، از محرومیت آن، امثال و سوانح افتادگی، کار
 جرایا و بازرسی کار، محیط بهداشت و ایمنی رعایت  مسکن، و ذهاب و ایاب مسئله

 نه اجتماعی امور و کار وزارت. دارد قرار امور این نظایر و ها کارگاه در قوانین و مقررات
 مسائل این حل به زحمتکشان و کارگران جای به تواندمی و دارد، را آن توان و یرون

 مسائل این حل به موفقانه تواند می کارگران صنفی مستقل و آزاد های تشکل ولی. بپردازد
 (.38: 1361 فروردین،)بپردازد
 آمار سندیکاها در دوره های مختلف  -3-3
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 سال بین  اجتماعی، رفاه و تعاون، کار وزارت رسمی وبسایت در شده منتشر آمار طبق
 سال از .است داشته وجود ایران در کارگری سندیکای 32 تنها جمعاً 1328 تا 1323 های

 و کارگری سندیکای 38 شهرستانها در کارگری، سندیکای 73 تهران در 1343 تا 1335
 پایان در ندیکاهاس تعداد .بودند فعالیت مشغول کارفرمایی سندیکاهای 51 کشور کل در

 در کشور و کل در کارفرمایی سندیکاهای 116 و کارگری سندیکای 270 به 1348 سال
 یک همچنین و کارفرمایی سندیکاهای 203 و کارگری سندیکای 612 به 1353 سال پایان

 1216  جمعا1357ً سال پایان در .یابد می ارتقا کارفرمایی اتحادیه یک و کارگری اتحادیه
 ماه فروردین از که داشتند فعالیت کارگری اتحادیه 26 و کارفرمایی و ارگریک سندیکای

 نقطه 1358 سال .است شده افزوده آنها بر دیگر سندیکای 89 تعداد 59 اردیبهشت تا 1358
 تشکل آمدن کار روی با زیرا است، معاصر ایران در سندیکاها تعداد افزایشی روند پایان
 پس .شود می مصادف کار اسلامی شوراهای و اسلامی های انجمن همچون جدیدی های

 شود،می اعلام غیرقانونی تشکلی کارگری سندیکاهای عملاً کار قانون تصویب با نیز آن از
 سندیکای مورد دو به 1369 سال ماه اسفند در کارگری سندیکاهای تعداد که نحوی به

متاسفانه در  (.57: 1398 خیراللهی،)کند سقوط می کارفرمایی سندیکاهای 36 و کارگری
خصوص تعداد سندیکاهای در حال فعالیت در سال های اخیر اطلاعات دقیقی بصورت 

 رسمی به دست نیامد.
 
 
 
 
 

 
 سندیکاهای کارگری پس از انقلاب -3-4

های باعث تقویت فعالیتکارگران،  یفیاول انقلاب و بلاتکل یاقتصاد هایبحران
نگرش و رویکرد انقلاب نیز بر  (.154: 1393 صارمی، امین)شد یکارگر یهابشجن

های ور داشتند که خواستهغیرسیاسی شدن کارگران استوار بود. در حقیقت انقلابیون با
های قانونی و اقتصادی در چارچوب-چون اقتصادی است–کارگری و مطالبات آنها 

آنها  یرگذاریو تاث تیماه لیبه دل یکارگر یها هیدااتحبرهمین اساس هم پیگیری شوند. 
کمتر مورد آنها  یلاتیو تشک یصنف یهاتیو فعال یکارگر یهاتیبه جمع دنیدر نظام بخش
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ها سازمان نیچن اتحیبا برخی مقامات مخالفت  یاصل لیدل نیو ا پذیرش قرار می گرفتند.
 کار، سلامیا شوراهای تشکیل از حکومت هدف است مسلم . آنچهاست لاتیو تشک
 خانه ها،کارگاه اسلامی هایانجمن کارگران، نمایندگان کارگران، صنفی هایانجمن

کارگری، هدایت کردن این اتحادیه ها در مسیر اصلی این انجمن ها و پیگیری مطالبات 
جمهوری اسلامی با توجه به تجربه شاخص و مهم انقلاب اسلامی به خوبی از  .آنهاست

آگاه است. از آنجا که کارگران و اقشار ضعیف و  کارگرانقه پتانسیل و قدرت طب
فرودست جامعه در پیروزی انقلاب نقش پر رنگ و با اهمیتی داشتند و اقتدارشان را از راه 

های جمعی بدست آورده ها، سندیکا ها و گروهو فعالیت های تشکیلاتی در سازماناتحاد 
اسلامی در جهت هدایت ظرفیت های آنها و بودند، در اولین قدم پس از پیروزی انقلاب 

 در عین حال قاعده مند کردن اعتراضات آنها برآمده بود.
  کارگری های خش دوم: تغییر رفتار حکومت در مقابل جنبشب -4

اشت. ا ندبه احزاب چپگر یجنبش طبقه کارگر که بعد از انقلاب ظاهر شد ربط چندان
، ریه)بشیکسب قدرت به خرج دادند یبرا یادیموانع، احزاب چپ تلاش ز نیبه رغم ا

ش ا افزایپس از پیروزی انقلاب اسلامی، در مقطعی کوتاه شمار سندیکاه (.191: 1394
دتی مرای بیافت و حتی شوراهای کارگری نیز در کارخانه ها و صنایع مختلف توانستند 

شکلی تتشکیلات خانه کارگر نیز به عنوان د. مدیریت کارخانه ها را به دست گیرن
 ،یدت جدسراسری به زودی قدرت گرفت. اما این روند با طی شدن فرآیند تثبیت حاکمی

 ایران جنگ آغاز اب همزمان و 60 دهه ابتدایی هایسال . درکم کم با اختلالاتی مواجه شد
 و لابانق از حاصل کارگری شوراهای که رفت سمتی به جامعه سیاسی شرایط  عراق، و

 ادامه اجازه و توانایی دیگر پیشین نظام از مانده برجای دیکاهایسن و مستقل هایتشکل
رسمیت  در واقع اگر جمهوری اسلامی در به (.38: 1398 خیراللهی،)نداشتند فعالیت

ره ز دواشناختن حقوق کارگران و تلاش برای احقاق حق آنها تا حدود زیادی متفاوت 
 زمان زارد. ا کماکان تداوم پیدا کپهلوی رفتار کرد  اما در عین حال برخی نارسایی ه

 ریتمحو با و دولت نظارت تحت هایاتحادیه طریق از اسلامی جمهوری انقلاب،
 با مشاغل یبرا) کارگری نمایندگان مجامع و کار اسلامی شوراهای به موسوم ایدئولوژیک

 خود نوبه هب کارگری شوراهای. است داشته نظر تحت را کارگر طبقه( کارمند 35 از کمتر
 قلابان از پس بود، سکولار زمانی که کارگری سازمان یک کارگر، خانه نظارت تحت

 رسمیت به کارگر خانه از باید شوراها همه. شدمی اداره نظام طرفدار هایگروه توسط
 (.Nader & Mahnad, 2013شد ) خواهند تعطیل وگرنه شوند شناخته
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 هشت ساله از پیروزی انقلاب تا پایان جنگدوره اول: -4-1
شاهد گسترش نهادهای کارگری در محیط  جدید، یک دوره نظامبعد از جایگزینی 

نمایندگی شوراهای  جزئیات وظایف و نحوه 1359کار بودیم. وزارت کار در مرداد سال 
اسلامی کار را اعلام کرد. شوراهای اسلامی که بر مبنای جایگزینی نمایندگان و 

توانستند خواست کارگران را به پیش ه وجود آمده بودند، نمیی قبلی سندیکا بمدیرههیئت
ببرند و بر همین اساس با انتخابات مجدد شوراها اکثر نمایندگان سابق سندیکا با عناصر 

بیکار هم به  جدیدی از نیروهای سیاسی انتخاب شدند. در آن زمان حتی تشکل کارگرانِ
 مرحله وارد کارگری هایفعالیت اسلامی، انقلاب (. با1397نژاد، )کوهستانی وجود آمد

 شوراهای قانون مجلس، انقلاب، اوایل از کارگران اعتصابات نتیجه در. گردید متفاوتی
 و هافعالیت جریانات، این پسِ  در. کرد تصویب 1359 شهریور در را کارخانجات اسلامی

علیزاده، د)گردی مهیا جنگ آغاز با کامل توقف زمینه و شد محدود کارگری تحرکات
 دهه در نیروها موازنه»کارگر:  حقوق مدافعان کانون دبیر ثقفی، . طبق گفته علیرضا(2018

 حقوق حدودی، تا نسبتاً  که شد تصویب ایران در کاری، قانون که بود ایگونه به 50 و 60
 شاه بود، شده شروع عظیمی حرکت که بود این هم دلیلش. کردمی رعایت را کارگر

 از دفاع بحث. بودند کرده کار انقلابی نیروهای و اجتماعی نیروهای بود، شده سرنگون
 مطرح ها این و هاسرمایه برای محدودیت و محرومان از دفاع و کارگر طبقه و مستضعفان

 مردمی اجتماعی نیروهای و شد بیشتر و بیشتر سرمایه حاکمیت که تدریج به اما. بود
 گذاشته اجرا به و شد تصویب کار قانون کنار در ییهااصلاحیه تدریج به شدند، ترضعیف

 فعال کارگر، صادق .«شد گرفته تدریج به بود، کارگران نفع به که هم میزانی همان که شد
 که این از بعد همه از اول»در این رابطه اینچنین بیان می دارد:  نروژ ساکن سندیکایی،

 شده مستقل که کارگری شوراهای و سندیکاها از یکسری توسط کارگر خانه شد، انقلاب
 از بیشتر را سندیکاها ولی. کردندمی مقاومت 1360 تقریباً سال تا شوراها .شد اشغال بودند،

 را کارگر خانه دیگر که بعداً. کردندمی فعالیت هم سندیکاها خب. زدند جاها باقی
 خانه از بیرون کاسندی که را مراکزی کردند شروع آمدند. نکردند بسنده هم این به گرفتند،
 سندیکاها و شوراها همبستگی انجمن نام به مرکزی، در سندیکایی مثلاً یعنی بود، کارگر

 سندیکای بود، عباسی چهارراه در که بود فلزکار سندیکای بود، شمیران دروازه در که
 این آمدند بود، غیره و سازان چرم سندیکای سری یک و شهر جنوب در که بود خبازها
 هایحرکت تمام تقریبا 60 دهه اواسط تا حقیقت (. در1397بوالهری، «)گرفتند ار مراکز

 سیاسی بستر نبود کارگر، طبقه درونی ضعف. شد منحل آن با مرتبط فعالیتهای و کارگری
 تناقض و کارگر طبقه حامی چپ هایسازمان انحراف کارگران، فعالیت برای مطمئن
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 فروپاشی اصلی زمینه انقلاب، به وابسته اسلامی اهایشور با چپ به وابسته شوراهای فعالیت
 هایحرکت تضعیف باعث . جنگ(2018علیزاده، کرد) فراهم را مستقل کارگریِ مبارزات
 طرف از هم کارگر یکرد. خانه تقویت را ملی احساسات که بود این شد. کارگری

 (.1397کرد)جعفری، می کنترل جمهوری حزب اعضای
 (1376-1368 )هاشمی  ولت های سازندگیوره دوم: دد -4-2
 نیرو تعدیل زمینه ،(1376-1368) هاشمی دولت لیبرالی اقتصاد سیاست جنگ، پایان با

 نیروی حذف خصوصی بخش به کارخانجات واگذاری روند شروع با. شد کارخانجات در
 شکل نای. کرد پیدا اقتصادی توجیه تولیدی و صنعتی کارخانجات در پایین بازدهی با کار

 شده تصویب تازه قانون کامل اجرای عدم دلیل به هاشمی، دولت در اقتصادی سیاست از
 که کارگرانی بیشتر دوره این در و شده کارگران از زیادی عده شدن بیکار به منجر کار،
 روند. نبودند برخوردار نیز مشابه اجتماعی های بیمه یا و «بیکاری حق» از شدند، بیکار

 تورم افزایش و یکسو از بیکار نیروی تعداد رفتن بالا با هاسال این در یکارگر مبارزات
 و اعتراضات تا گردید باعث دیگر، سوی از هاشمی دولت لیبرالیستی اقتصاد برنامه از ناشی

 اسفند تا 1369 سال ماه دی بین» مثال، عنوان به. شود جدیدی فاز وارد کارگری اعتصابات
 در که بود نفت کارگران اعتصاب آنها مهمترین که گرفت امانج مهم اعتصاب چند ،1370

 (.2018 علیزاده،)«شد کارگرها همه ماهانه دستمزد تومانی 2000 افزایش به منجر نهایت،
بر کشور حاکم گشت.  یا ژهیو طیجنگ شرا انیبا پا 1376تا  1368 یدر طول سال ها

درصد کاهش  30حدود  1356 انقلاب نسبت به هیاول یهادر سال یناخالص داخل دیتول
 60در دهه  1.4از انقلاب به  شیپ یهادرصد در سال 7.4از  یو متوسط رشد اقتصاد افتی

به دولت  یهزار موسسه و شرکت خصوص دوبه  کینزد گرید یکرد. از سو دایتنزل پ
،  1368در سال  )ره(ینیخم امامبا درگذشت (. 97: 1387، زاده بیحب)واگذار شد

 دفر نیبه عنوان اول یرفسنجان یجمهور هاشم سیرئت هاشمی آغاز گردید. اصلاحات دول
 :Nomani and Behdad: 2012)نام گرفت یاقتصاد یوارد صحنه شد. او قهرمان آزادساز

 شروع هم کار نیروی کالاسازی و آزادسازی هاشمی رفسنجانی، آمدن کار روی با. (219
 کردند سعی مهم تغییر این با و نداشتند تشکل تأسیس حق نفت، شرکت در کارمندها. شد
کارگران در جهت ارزش های انقلابی هدایت شده و نیروی این  سازیتشکل توانایی که

تشکل ها در جهت اهداف انقلاب جهت گیری شود تا بدین ترتیب از مداخلات دیگران 
 ت،نف شرکت در تغییرات و اقتصادی فشارهای نهایت در غیرخودی جلوگیری شود. اما

 برای تهران پالایشگاه در اعتراض ،1375 سال در .شد 1370 سال در هاییاعتراض به منجر
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 در داشت اعتصاب که این اهمیتی. شد شروع کارگری آزاد تشکل حق و دستمزد افزایش
 هایمحفل پیدایش برای حرکت این شد. کارگری جنبش برای عطفی ینقطه که بود این

 به اثرگذار و مهم تشکل دو حداقل بعد هایسال در و. بود بخشالهام جدید کارگری
 سندیکای دیگری و حومه و تهران اتوبوسرانی واحد شرکت سندیکای یکی. آمد وجود

 آزادسازی و گشایش با همزمان (.1397 جعفری،)تپه هفت نیشکر کارخانه کارگران
 دولت رد که آن از برآمده صنعتی نوسازی و رفسنجانی هاشمی دولت در اقتصادی

 توان کرده، پیدا گسترش نیز کارگری جامعه صنعتی، توسعه با گردید، دنبال نیز اصلاحات
 ورود حاکمیت امنیتی ـ سیاسی معادلات در اشجمعی پراتیک یافته، اجتماعی تأثیرگذاری

 (.1398 عارف،)کندمی پیدا
 (1384-1376 )خاتمی دوره سوم: دولت اصلاحات -4-3

( جلب توجه 1384تیر  3خرداد و  27ره نهم ریاست جمهوری)آنچه در انتخابات دو
کرد، گفتمان های مختلف درون حاکمیت جمهوری اسلامی بود. اما پس از پیروزی در می

انتخابات دوم خرداد، گفتمان اصلاحات نتوانست جامعیت خود را حفظ کند و به نیازها و 
ریزش در آن آغاز شد)تاجیک و  تقاضاهای متعدد زمانه پاسخ دهد و به ترتیب انشقاق و

. یافت ادامه کماکان کارگران تحرکات (. در دوره اصلاحات روند107: 1387روزخوش، 
 هایمجتمع در پراکنده اعتصابات و اعتراضات آمار اقتصادی، لیبرالیسم روند ادامه با

 در آزادتر سیاسی بستر وجود دلیل به دوره، این در .یافت افزایش کارخانجات و صنعتی
. کرد پیدا تجمعات اعتراضی رسمیت قالب در کارگران فعالیت پیشین، هایدولت با مقایسه

 شبه های کارخانه به دولتی کارخانجات از آن دامنه گسترش اعتراضات، این برجسته نکته
 دیگر، طرفی از. بود شهرها و هاخیابان سطح به اعتراضات دامنه شدن کشانده و خصوصی

 مبارزات اند،داشته صنفی وجه عموماً که هفتاد دهه اعتراض های عکس بر دوره این در
 پاسخگویی کارخانجات، شورایی اداره و معوقه حقوق پیرامون مطالبه کنار در کارگری

 ی هفتاد و دوراناز اواخر دهه. (2018علیزاده، شد) مطالبه نیز سیاسی منظر از دموکراتیک
های مستقل کارگری ظهور بیشتری گری و گروهجمهوری خاتمی، سندیکاهای کارریاست

ی بیست، یا پنجاه، به خاطر شرایط اجتماعی جدید مثل دهه 1376بعد از سال  پیدا کردند.
اش شروع به کار ی نهادهای مستقل کارگری مطرح شد و بسیاری برای ساختندوباره ایده

مان جهانی کار برای تغییر ای با سازجانبهدر تهران قرارداد سه 1382مهر  13در . کردند
فصل شش قانون کار)تشکلات کارگری( به امضا رسید و در آن دوره بود که محافل 

انجمن حمایت فرهنگی »، «انجمن مؤسسان سندیکاها»کارگری متعددی شکل گرفت. 
در همان زمان « انجمن اندیشه کارگران»، و «انجمن کارگران شورا»، «کارگران آوای کار
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 با آن در که کردند برگذار عمومی مجمع کردند. این نهادها بعدها یکشروع به کار 
 وجود آمد.به« های کارگریی پیگیری ایجاد تشکلکمیته» ءامضا 2400 آوریجمع

ها نهاد، تشکل و محفل ی هشتاد به بعد دهی هفتاد، از دههی شصت و دههبرخلاف دهه
آید یک تحول و تغییر تاریخی نظر میکارگری در اقصی نقاط ایران ظهور کردند و به 

، چه در طول 1384 یال 1376 یدر طول سالها(. 1397نژاد، )کوهستانیاتفاق افتاده است
تحت عنوان حزب  یاسیحزب س سیکارگران اقدام به تاس ندگانینما یسالها برخ نیا

 تیوضع رییو تغ یاصلاح طلب یهرچند در آغاز راه آنان را با شعارها. کار نمودند یاسلام
در  یاسیخود جلب نمود. درواقع جنبش اصلاحات س یموجود جامعه به سو یاقتصاد

 یاقتصاد یهااستیطبقه کارگر در نظر نگرفته و از لحاظ س یرا برا چندانی گاهیجا، رانیا
گرفته و  شیرا در پ یالملل نیدر سطح ب سمیبرالیدر عصر نئول جیرا یها استیهمان س

 نیبه هم .را ادامه داده است 1376از  شیدوره پ یساختار لیتعد سازی وخصوصی استیس
 یتیسو نارضا کیاز  رایرا فراهم ساخته است. ز یگسترش اعتراضات کارگر نهیزم لیدل
 انیب یلازم را برا یو فکر یاسیس یفضا گرید یو از سو دهیرا گسترش بخش یکارگر یها

 مثابه به نیز اصلاحات(. 103: 1387، دهزا بیحب)تها فراهم ساخته اس یتینارضا نیا ینسب
 اشکال و نهادها گیریشکل از متوسط طبقه خواهانهدموکراسی و بنیادین خواست و مطالبه
 و باز آغوشی با نموده، استقبال دموکراتیک نظم چارچوب در کارگران حقوق حافظ

 (.1398 عارف،)رودمی سندیکاها سراغ به آشکار حمایتی

 (1392- 1384 )نژادیاحمد دولتوره چهارم: د -4-4
 مطالبات تحقق زمینه که بود این اولیه تصور( 1392-1384)نژاداحمدی بادولت

 این از بخشی در واقع. یافت خواهد بهتری وضعیت پیشین، هایدوره با مقایسه در کارگران
 و کارگری جریانات با همراهی که داشت وی انتخاباتی شعارهای در ریشه امیدواری

 و اقتصادی مهم هایبخش در کارگران مشارکت. دادمی نشان جامعه فرودست روهاینی
 اجرای با که بود شعارها این از بخشی فرودست، هایبخش در عادلانه طوربه ثروت توزیع

 با همراه نهم دولت حکمرانی ادامه. رسید خود اوج به هایارانه کردن هدفمند سیاست
 و فرودست اقشار انتخاباتی آرای جلب، هدف که داد ننشا کارگران مطالبات فراموشی

 توجه نسبتا کمی به حالدرعین دولت. بود کارگری جامعه درون پایدار رأی ایجاد
 تحرکات که یافت گسترش جایی تا موضوع این نشان داد.  مختلف کارگری سندیکاهای

 ،1384 سال در (.2018 علیزاده،)گشت تبدیل نهم دولت عمده مسائل از یکی به کارگری
 سازماندهی بودند ناراحت کار مزایای و شرایط از که را اتوبوس رانندگان اسانلو منصور
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 منتظر تهران در نفر هزاران کرد،تکذیب می را اعتصاب دولت هرگونه  که آنجایی از. کرد
 اندکی. شد آنها های خواسته تسلیم دولت نهایت در .نرسیدند هرگز که بودند هاییاتوبوس

 (.Rubin, 2019)شدند. سازماندهی نیز خوزستان خیز نفت منطقه در نیشکر کارگران بعد
 عدالت به معطوف رویکرد اتخاذ عدم دلیل به روحانی، دولت آمدن کار روی
 سیاست تداوم و سویی از جامعه فرودست هایلایه میان در رفاه بسط و اجتماعی
 و دولت میان تنش پر ایدوره به دوره، این اتفاقا بیشتر، حدت و شدت با سازیخصولتی

 جمله از نژاد،احمدی هایسیاست (.1398 )عارف،شودمی تبدیل کارگری هایجنبش
 آسیب ایرانی متوسط کارگران به شدت به دولتی، صنایع سازیخصوصی و هایارانه کاهش
 ترینسخت همراه به نژاد،احمدی محمود جمهوررئیس اقتصادی هایسیاست. بود رسانده
 & Naderاست) بوده کارگری هایناآرامی مسئول زیادی حد تا ایران، تاریخ در هاتحریم

Mahnad, 2013.) 
 (1400-1392 )دوره پنجم: دولت روحانی -4-5

 هایدولت مانند نیز روحانی دولت که دهدمی نشان کارگری تحرکات فزاینده رشد
 از نمایندگی به و رسمی زاویه از صرفاً را کارگری تحرکات و کارگران مطالبات پیشین،
 .شناسدمی رسمیت به دولتی سندیکاهای و احزاب خانه مانند کارگران دولتی هایتشکل
 سیاست ماهیت ساختاری، مدیریت ضعف از دوره، این در اعتراضات مهم ریشه

 نشأت قدرت به وابسته خصوصی بخش به دولتی کارخانجات واگذاری و سازیخصوصی
 که است آن بیانگر هم، دوازدهم و یازدهم هایدولت سیاست در حقیقت. ردگی می

 ساختار) مبادله قلمرو ،(کارگاهی موجود هایتشکل) تولید قلمرو در کارگران مطالبات
 نه ،(کارگری احزاب وضعیت) سیاست قلمرو و( کارگران سراسری و استانی تشکیلات

 داشته پی در نیز را ایرانی کارگران مانیساز قدرت ضعف بلکه، است نگردیده محقق تنها
 از تأثیرگذار نهاد عنوان به کارگری هایتشکل تنها نه فعالیت، طولانی سابقه علیرغم .است
 (.2018 علیزاده،)گردید مواجه سرکوب با مختلف طُرُق به بلکه نشد، پذیرفته ساختار سوی
 افزایش اعتراضات کارگری  -4-6
 بهمن اجتماعی، رفاه و کار تعاون، وزارت در استثنایی رشگزا یک های داده اساس بر

 رخ کارگری تحرک 43 و 48 ترتیب به کشور های کارگاه کل در 1380 سال اسفند و
« المللی در حمایت از کارگران ایراناتحاد بین»بنا بر آمار  (.75: 1398 خیراللهی،)است داده

 در «ایران کارگران از حمایت در المللیینب اتحاد» آمار بر و بنا 1259تعداد  1398در سال 
 نسبت  آمار این. است گرفته صورت ایران در کارگری اعتراض 1700 از بیش 1397 سال

 طی (.1398دهد)نوایی، می نشان را کارگری اعتراضات درصدی 27 افزایش 1396 سال به
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 هفت در قمر بالاترین که پیوست وقوع به کارگری اعتراض 1915 مجموع، در 1399 سال
 50 افزایش ،1398 سال به نسبت اعتراضات که دهدمی نشان ارقام است. گذشته سال

 حالی در (.1400ایران،  در کارگران از حمایت در المللی بین است)اتحاد داشته درصدی
 این با کندمی حکایت جامعه ی کارگری در اعتراضات از بالایی سطح  از برآوردها که

 تجمع 593 تعداد صرفاً از خبری گزارش مجموع در (،1399ه)گذشت سال یک در حال
 مجموعه آمار رسید)مرکز مدنی نهادهای یا هارسانه دست به صنفی تجمع 738 و کارگری

 تهیدستان اتفاق به قریب اکثریت فقر که است (. بدیهی1400ایران،  در بشر حقوق فعالان
 (.45 :1384 پیران،)بود ارگریک های جنبش به آنان پیوستن عامل مهمترین زحمتکش،

 خش سوم: گرایش به دموکراسی خواهی ب -5
 یرغ، بیهای کارگری، طبقه کارگر را دارای نقشی انقلابا مراجعه به تاریخ جنبش

یسم و مدافعین سوسیال می شناسیم. طلببرابری نهایتاً و گرااراده گرا،خشونت دموکراتیک،
 و هاسازمان از ورى جنبش های کارگریچپگراها، مخالف سرسخت دموکراسی و د

 قرن (. در1399دانند)مقدم، آن را یک فریب نئولیبرالیسمی می چپ می باشند و احزاب
 روند دیگر سوی از و یافته عینیت سوسیالیسم و شوروی انگیزغم تجربه طرفی از بیستم

 گرایرفاه و الیم داریسرمایه سوی به اول موج داریسرمایه از داریسرمایه نظام اصلاح
 هایجنبش املیتع از را کارگر طبقه سوم، موج شده جهانی داریسرمایه آنگاه و دوم موج

 سوق خواهانهدموکراسی هایجنبش عاملیت سوی به طلبتمامیت و ستیز دموکراسی
 تحت ایت وحم مورد ابتدا از ایران در چپ های گروه و احزاب تمامی(. 1398)عارف، داد

 قرار نکوهش ردمو را دموکراسی ابتدا در سان بدین و بودند هاشورا کشور لیسمسوسیا تاثیر
 از پس حاکمیت با چپ احزاب مواجهه اما، در داشتند ستیز دموکراسی ماهیتی و داده

 پچ گفتمان که است خورشیدی 70 دهه ابتدای در شوروی فروپاشی آنگاه و انقلاب
 گاه آن و عمومی صهعر از ستیزانهدموکراسی مباحثات تغذیه محل و منبع عنوان به روسی

 خواهموکراسید حداقل یا و دموکرات کارگری . جنبشگرددمی طرد ایرانیان نظری سپهر
 روییده لیبرال ولتد سه ساله 23 صنعتی توسعه زمین بر که بار پر حاصلی و ارزنده ایتجربه

ای هد یعنی جنبش جنبش های کارگری با نگاهی به همتایان خو (.1398است)عارف، 
 ومت،اجتماعی جدید)جنبش زنان، جنبش محیط زیست، ...( برای تاثیر گذاری بر حک

  دند.سیاست کنشگری خود را تغییر داده و به سمت دموکراسی خواهی سوق پیدا نمو
 جدید کارگزاران عنوان به جدید اجتماعی هایجنبش شناسی، جامعه مطالعات حوزه

 بسط را دموکراتیک رفتار ارتباطی، تکنولوژی از استفاده با که هشد شناخته اجتماعی تغییر
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(. جبهه چپ جدید به این نتیجه رسیده است که بکارگیری 113: 1386)نقوی،  دهند. می
زور و خشونت راه بجایی نخواهد برد و برای رسیدن به خواسته های قانونی خود می 

از تغییرات شیوه تفکری که در چپ  بایست از راه های مسالمت آمیز بهره بَرد. همچنین
جدید روی داده، این است که خود را تنها بازیگر عرصه های اجتماعی نمی بیند و در این 
راه می تواند با پیوستن و همراه نمودن سایر جنبش های اجتماعی مسیر را هموار نماید. آنها 

ت تدریجی و گام به گام دریافتند که راه رسیدن به سوسیالیسم، باید مسالمت آمیز و بصور
نام برد. « سوسیال دموکراسی رادیکال»باشد. به نوعی می توان از این تغییر موضع با عنوان 

 همه با دراتحاد کارگر، طبقه جنبش فعال حمایت با مناسب، دموکراسی سوسیال یک
 انندتو می خود از دفاع با محروم افراد. آید می وجود به سیاسی و اجتماعی عرصه در م،مرد

 Nomani and)است جمعی اقدامات در آنها منافع کنند ایجاد را طبقاتی قدرت توازن تغییر

)212: 2012Behdad:  .یدشدن تول یالملل ینبر اثر ب یکارگر ینهضت ها 1کاستلز به نظر 
 ،از اشتغال ییزدا یتجنس یها لشو چا ،شدن کار فردی و های شرکتبندشبکه یه،و سرما

. جنبش یستندکارگران ن یندگیو نما یمنبع عمده انسجام اجتماع یگرو د اندناتوان شده
ادغام گشته  یعموم یبدل شده که در حوزه نهادها یاسیس یارزبه کارگ یکارگر یها

قانعی راد )عقب افتاده است  یخیاز لحاظ تار یاست و هرچند کاملاً از گود خارج نشده ول
 .(245: 1386و خاور، 

 نتیجه گیری -6
دهنده فرآیند های کارگری در ایران پس از انقلاب اسلامی نشانفعالیتلات تحو

ای است که به تدریج با تغییرات اجتماعی، اقتصادی و سیاسی کشور همراه تغییرات پیچیده
های کارگری در ایران با بوده است. از زمان پیروزی انقلاب اسلامی، کارگران و جنبش

های آن، همواره نقش مهمی در توسعه و پیشبرد مطالبات توجه به اهداف انقلاب و ارزش
اند. اگرچه در ابتدای انقلاب، با توجه به شرایط انقلابی و تحولات سیاسی، خود ایفا کرده

های کارگری توانستند در تأثیرگذاری بر تصمیمات حکومتی نقش چشمگیری ایفا جنبش
ها اسی و اقتصادی، مواجهه با چالشگیری ساختارهای جدید سیکنند، اما به تدریج با شکل

های دیگری از کنشگری های کارگری به سمت شکلها باعث شد که فعالیتو محدودیت
های کارگری بیشتر بر اساس مطالبات اقتصادی و معیشتی بود در ابتدا، فعالیت .سوق یابد

یجاد ها عمدتاً شامل اگرفت. این خواستهکه بر پایه حقوق صنفی کارگران شکل می
های مستقل، حق تشکیل سندیکاها و ارائه حقوق کارگری در چارچوب قانونی اتحادیه

                                                      

1 - Manuel Castells 
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ها به دلیل موانع قانونی و نظارتی، و بود. با این حال، به مرور زمان، برخی از این خواسته
ها و گیری اتحادیهالشعاع قرار گرفت و شکلهای اجرایی، تحتتغییرات در سیاست

 .شدت محدود شد های مستقل بهتشکل

ود خهای کارگری همچنان به طور مستمر به دنبال تحقق اهداف با این وجود، جنبش
های اخیر، شاهد تحولات جدیدی در عرصه کنشگری کارگری اند. به ویژه در سالبوده
کل های اجتماعی شایم که بیشتر از طریق استفاده از ابزارهای نوین ارتباطی و شبکهبوده

های گیری از فناوریاین تحولات موجب شده که کارگران بتوانند با بهرهگرفته است. 
نند. آمیز و به صورت جمعی مطرح کجدید، مطالبات خود را در قالب اعتراضات مسالمت

طلبی در های صنفی، عدالت اجتماعی و برابریاین نوع اعتراضات بیشتر بر پایه خواسته
رای بهای دموکراتیک ی از مواقع نیز از روشحوزه اقتصادی استوار بوده و در بسیار

های های کارگری در ایران، به ویژه در دورانجنبش .پیگیری مطالبات استفاده شده است
ز اند با تغییر در رویکردهای خود اهای سازندگی و اصلاحات، توانستهمختلف مانند دولت

ر راستای دد و آمیز حرکت کننت کنشگری مسالمتجویانه به سممواجهات ستیزه
به  های اجتماعی پیدا کنند.یابی به مطالبات خود، همگرایی بیشتری با دیگر جنبشدست

های های کارگری ایران در طول تاریخ خود از مبارزهتوان گفت که جنبشطور کلی، می
ایط و اند. آنها با توجه به شرصنفی به سمت مبارزات دموکراتیک و سیاسی حرکت کرده

سیر اند که با حفظ هویت خود، در متماعی، اقتصادی و سیاسی، تلاش کردهتحولات اج
ه ستقیم بمرزه تحقق عدالت اجتماعی و دموکراسی، گام بردارند. این تغییر رویکرد از مبا

های کارگری ایران در دهنده پویایی و تکامل جنبشآمیز، نشانسمت کنشگری مسالمت
 .های انقلاب اسلامی استراستای ارزش
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 :و مآخذ منابع
 یالف( فارس -
در سال  یبه اعتراضات کارگر ی: نگاهیالملل نیب اتحاد» -

 بهشتیارد 7 (بهشتی، ارد1400«)،1399
1400،https://www.akhbar-

rooz.com/111526/1400/02/08/ (101400 بهمن) 
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